
 

 

 

ประกาศนโยบายการคุมครองขอมลูสวนบุคคล (Privacy Policy) 

มหาวิทยาลยัมหามกุฏราชวิทยาลัย 

          

 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ตระหนักถึงความสำคัญของขอมูลสวนบุคคลและขอมูลอื่น            

อันเกี่ยวกับทาน เพื่อใหทานสามารถเช่ือมั่นไดวา มหาวิทยาลัยมีความโปรงใสและความรับผิดชอบในการเก็บ

รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลของทาน ตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมถึง

กฎหมายอื ่นที ่เกี ่ยวของ นโยบายการคุ มครองขอมูลสวนบุคคลนี ้จ ึงไดถูกจัดทำขึ ้นเพื ่อชี ้แจงแกท าน 

ถึงรายละเอียดเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล ซึ่งดำเนินการโดยมหาวิทยาลัย 

รวมถึงเจาหนาที่และบุคคลที ่เกี ่ยวของผูดำเนินการแทนหรือในนามของมหาวิทยาลัย โดยมีเนื้อหาสาระ

ดังตอไปน้ี 

  

• ขอบเขตการบังคับใชนโยบาย 

         นโยบายน้ีใชบังคับกับขอมูลสวนบุคคลของบุคคลซึ่งมีความสัมพันธกับมหาวิทยาลัย ในปจจุบันและ

ที ่อาจมีในอนาคต ซึ ่งถูกประมวลผลขอมูลสวนบุคคลโดยมหาวิทยาลัย เจาหนาที ่ พนักงานตามสัญญา  

หนวยธุรกิจหรือหนวยงานรูปแบบอื่นที่ดำเนินการโดยมหาวิทยาลัย และรวมถึงคูสัญญาหรือบุคคลภายนอกที่

ประมวลผลขอมูลสวนบุคคลแทนหรือในนามของมหาวิทยาลัยภายใตผลิตภัณฑและบริการตาง ๆ  เชน เว็บไซต 

ระบบ แอปพลิเคชัน เอกสาร หรือบริการในรูปแบบอื่นที่ควบคุมดูแลโดยมหาวิทยาลัย 

บุคคลซึ่งมีความสัมพันธกับมหาวิทยาลัย ตามความที่กลาวมาขางตนหมายความรวมถึง  

  ๑. กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผูบริหาร บุคลากร ลูกจาง  

  ๒. นักศึกษา 

  ๓. คูคาและผูใหบริการซึ่งเปนบุคคลธรรมดา 

   ๔. กรรมการ ผูรับมอบอำนาจ ผูแทน ตัวแทน ผูถือหุน ลูกจาง หรือบุคคลอื่นที่มีความสัมพนัธ

ในรูปแบบเดียวกันของนิติบุคคลที่มีความสัมพันธกับมหาวิทยาลัย 

  ๕. ผูมาติดตอหรือรับบริการของมหาวิทยาลัย 

  ๖. ผูเขาชมหรือใชงานเว็บไซต www.mbu.ac.th รวมทั้งระบบ แอปพลิเคชัน อุปกรณ หรือ

ชองทางการสื่อสารอื่นซึ่งควบคุมดูแลโดยมหาวิทยาลัย 

  ๗. บุคคลอื่นที่มหาวิทยาลัยเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล เชน ผูสมัครงาน ครอบครัวของ

เจาหนาที่ ผูค้ำประกัน ผูรับประโยชนในกรมธรรมประกันภัย เปนตน 

 นอกจากนโยบายฉบับนี้แลว มหาวิทยาลัยอาจกำหนดใหมีคำประกาศเกี่ยวกับความเปนสวนตัว

สำหรับผลิตภัณฑหรือบริการของมหาวิทยาลัย เพื่อช้ีแจงใหเจาของขอมูลสวนบุคคลซึ่งเปนผูใชบริการไดทราบ



๒ 

 

ถึงขอมูลสวนบุคคลที ่ถูกประมวลผล วัตถุประสงคและเหตุผลอันชอบดวยกฎหมายในการประมวลผล 

ระยะเวลาในการเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคล รวมถึงสิทธิในขอมูลสวนบุคคลที่เจาของขอมูลสวนบุคคลพึงมีใน

ผลิตภัณฑหรือบริการน้ันเปนการเฉพาะเจาะจง 

 ทั้งนี้ ในกรณีที่มีความขัดแยงกันในสาระสำคัญระหวางความในประกาศเกี่ยวกับความเปนสวนตัว 

และนโยบายน้ี ใหถือตามความในประกาศเกี่ยวกับความเปนสวนตัวของบริการน้ันเปนหลัก 

 

•  คำนิยาม 

“มมร” หมายถึง มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

“ขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง ขอมูลเกี่ยวกับบุคคลธรรมดา ซึ่งทำใหสามารถระบุตัวบุคคลนั้นได 

ไมวาทางตรงหรือทางออม แตไมรวมถึงขอมูลของผูถึงแกกรรมโดยเฉพาะ 

“ขอมูลสวนบุคคลออนไหว” หมายถึง ขอมูลส วนบุคคลตามที ่ถ ูกบัญญัติไวในมาตรา ๒๖  

แหงพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ ซึ่งไดแก ขอมูลเช้ือชาติ เผาพันธุ ความคิดเห็นทาง 

การเมือง ความเชื ่อในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ขอมูลสุขภาพ  

ความพิการ ขอมูลสหภาพแรงงาน ขอมูลพันธุกรรม ขอมูลชีวภาพ หรือขอมูลอื่นใดซึ่งกระทบตอเจาของขอมูล

สวนบุคคลในทำนองเดียวกันตามที่คณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลประกาศกำหนด 

  “การประมวลผลขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง การดำเนินการใด ๆ  กับขอมูลสวนบุคคล เชน เก็บ

รวบรวม บันทึก สำเนา จัดระเบียบ เก็บรักษา ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง ใช กูคืน เปดเผย สงตอ เผยแพร โอน 

รวม ลบ ทำลาย เปนตน 

“เจาของขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง บุคคลธรรมดาซึ่งเปนเจาของขอมูลสวนบุคคลที่ มมร เก็บ

รวบรวม ใช หรือเปดเผย 

“ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งมีอำนาจหนาที่ตัดสินใจเกี่ยวกับ 

การเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

“ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งดำเนินการเกี่ยวกับการเก็บ

รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตามคำสั่งหรือในนามของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล ทั้งน้ี บุคคลหรือ

นิติบุคคลซึ่งดำเนินการดังกลาวไมเปนผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล 

 

• แหลงท่ีมาของขอมูลสวนบุคคลท่ี มมร เก็บรวบรวม 

      มมร เก็บรวบรวมหรือไดมาซึ่งขอมูลสวนบุคคลประเภทตาง ๆ จากแหลงขอมูลดังตอไปน้ี 

๑) ขอมูลสวนบุคคลที่ มมร เก็บรวบรวมจากเจาของขอมูลสวนบุคคลโดยตรงในชองทางใหบริการ 

ตาง ๆ เชน ขั้นตอนการสมัคร ลงทะเบียน สมัครงาน ลงนามในสัญญา เอกสาร ทำแบบสำรวจหรือใชงาน

ผลิตภัณฑ บริการ หรือชองทางใหบริการอื่นที่ควบคุมดูแลโดย มมร หรือเมื่อเจาของขอมูลสวนบุคคลติดตอสื่อสาร

กับ มมร ณ ที่ทำการหรือผานชองทางติดตออื่นที่ควบคุมดูแลโดย มมร เปนตน 



๓ 

 

๒) ขอมูลที่ มมร เก็บรวบรวมจากการที่เจาของขอมูลสวนบุคคลเขาใชงานเว็บไซต ผลิตภัณฑหรือ

บริการอื่น ๆ ตามสัญญาหรือตามพันธกิจ เชน การติดตามพฤติกรรมการใชงานเว็บไซต ผลิตภัณฑหรือบริการ

ของ มมร ดวยการใชคุกกี้ (Cookie) หรือจากซอฟตแวรบนอุปกรณของเจาของขอมูลสวนบุคคล เปนตน 

๓) ขอมูลสวนบุคคลที ่ มมร เก็บรวบรวมจากแหลงอื ่นนอกจากเจาของขอมูลสวนบุคคล โดยที่

แหลงขอมูลดังกลาวมีอำนาจหนาที่ มีเหตุผลที่ชอบดวยกฎหมายหรือไดรับความยินยอมจากเจาของขอมูล 

สวนบุคคลแลวในการเปดเผยขอมูลแก มมร เชน การเชื่อมโยงบริการดิจิทัลของหนวยงานของรัฐในการ

ใหบริการเพื่อประโยชนสาธารณะแบบเบ็ดเสร็จแกเจาของขอมูลสวนบุคคลเอง การรับขอมูลสวนบุคคลจาก

หนวยงานของรัฐแหงอื่นในฐานะที่ มมร มีหนาที่ตามพันธกิจในการดำเนินการจัดใหมีศูนยแลกเปลี่ยนขอมูล

กลางเพื่อสนับสนุนการดำเนินการของหนวยงานของรัฐในการใหบริการประชาชนผานระบบดิจิทัล รวมถึงจาก

ความจำเปนเพื่อใหบริการตามสัญญาที่อาจมีการแลกเปลี่ยนขอมูลสวนบุคคลกับหนวยงานคูสัญญาได 

    นอกจากน้ี ยังหมายความรวมถึงกรณีที่ทานเปนผูใหขอมลูสวนบุคคลของบุคคลภายนอกแก มมร ดังน้ี 

ทานมีหนาที่รับผิดชอบในการแจงรายละเอียดตามนโยบายนี้หรือประกาศของผลิตภัณฑหรือบริการ ตามแต

กรณี ใหบุคคลดังกลาวทราบ ตลอดจนขอความยินยอมจากบุคคลน้ันหากเปนกรณีที่ตองไดรับความยินยอมใน

การเปดเผยขอมูลแก มมร 

     ทั้งนี้ ในกรณีที่เจาของขอมูลสวนบุคคลปฏิเสธไมใหขอมูลที่มีความจำเปนในการใหบริการของ มมร 

อาจเปนผลให มมร ไมสามารถใหบริการน้ันแกเจาของขอมูลสวนบุคคลดังกลาวไดทั้งหมดหรือบางสวน  

 

• ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล 

      มมร พิจารณากำหนดฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทานตามความเหมาะสม

และตามบริบทของการใหบริการ ทั ้งนี ้ ฐานกฎหมายในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลที ่ มมร ใช 

ประกอบดวย 

   – ไดรับความยินยอมจากเจาของขอมูล (Consent) 

    – จำเปนตอการทำตามสัญญา (Contract) 

  – เพื่อปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกายหรือสุขภาพ (Vital Interest) 

   – เปนการทำหนาที่ตามกฎหมายเพื่อประโยชนสาธารณะหรือการใชอำนาจรัฐ (Public Task) 

   – จำเปนเพื่อประโยชนโดยชอบดวยกฎหมาย (Legitimate Interest) 

   – เปนการปฏิบัติตามกฎหมาย (Legal Obligations) 

   – เกี่ยวกับการจัดทำเอกสารประวัติศาสตร วิจัย หรือสถิติ (Scientific / Historical Research) 

     ในกรณีที่ มมร มีความจำเปนตองเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทานเพื่อการปฏิบัติตามสัญญาการ

ปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมายหรือเพื่อความจำเปนในการเขาทำสัญญา หากทานปฏิเสธไมใหขอมูลสวนบุคคลหรอื 

คัดคานการดำเนินการประมวลผลตามวัตถุประสงคของกิจกรรม อาจมีผลทำให มมร ไมสามารถดำเนินการ

หรือใหบริการตามที่ทานรองขอไดทั้งหมดหรือบางสวน 



๔ 

 

• ประเภทของขอมูลสวนบุคคลท่ี มมร เก็บรวบรวม 

      มมร อาจเก็บรวบรวมหรือไดมาซึ่งขอมูลดังตอไปนี้ ซึ่งอาจรวมถึงขอมูลสวนบุคคลของทาน ทั้งน้ี 

ขึ้นอยูกับบริการที่ทานใชหรือบริบทความสัมพันธที่ทานมีกับ มมร รวมถึงขอพิจารณาอื่นที่มีผลกับการเก็บ

รวบรวมขอมูลสวนบุคคล โดยประเภทของขอมูลที่ระบุไวดังตอไปนี้เปนเพียงกรอบการเก็บรวบรวมขอมูล 

สวนบุคคลของ มมร เปนการทั่วไป ทั้งนี้ เฉพาะขอมูลที่เกี่ยวของกับผลิตภัณฑหรือบริการที่ทานใชงานหรือ     

มีความสัมพันธดวยเทาน้ันที่จะมีผลบังคับใช  

 

๑. คุกก้ี (Cookie) 

     มมร เก็บรวบรวมและใชคุกกี้รวมถึงเทคโนโลยีอื่นในลักษณะเดียวกันในเว็บไซตที่อยูภายใตความดูแล

ของ มมร เชน www.mbu.ac.th หรือบนอุปกรณของทานตามแตบริการที ่ทานใชงาน ทั ้งนี ้ เพื ่อการ

ดำเนินการดานความปลอดภัยในการใหบริการของ มมร และเพื่อใหทานซึ่งเปนผูใชงานไดรับความสะดวกและ

ประสบการณที่ดีในการใชงานบริการของ มมร และขอมูลเหลานี้จะถูกนำไปเพื่อปรับปรุงเว็บไซตของ มมร  

ใหตรงกับความตองการของทานมากย่ิงข้ึน โดยทานสามารถต้ังคาหรือลบการใชงานคุกกี้ไดดวยตนเองจากการ

ต้ังคาในเว็บเบราวเซอร (Web Browser) ของทาน 

 

๒. ขอมูลสวนบุคคลของผูเยาว คนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ 

      กรณีที่ มมร ทราบวาขอมูลสวนบุคคลที่จำเปนตองไดรับความยินยอมในการเก็บรวบรวม เปนของ

เจาของขอมูลสวนบุคคลซึ่งเปนผูเยาว คนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ มมร จะไมทำการ

เก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลนั้นจนกวาจะไดรับความยินยอมจากผูใชอำนาจปกครองที่มีอำนาจกระทำการ

แทนผูเยาว หรือผูอนุบาล หรือผูพิทักษตามแตกรณี ทั้งน้ี เปนไปตามเงื่อนไขที่กฎหมายกำหนด 

     กรณีที่ มมร ไมทราบมากอนวาเจาของขอมูลสวนบุคคลเปนผูเยาว คนไรความสามารถ หรือคนเสมือน

ไรความสามารถ และมาพบในภายหลังวา มมร ไดเก็บรวบรวมขอมูลของเจาของขอมูลสวนบุคคลดังกลาว 

โดยยังมิไดร ับความยินยอมจากผู ใชอำนาจปกครองที ่ม ีอำนาจกระทำการแทนผู เยาว หร ือผู อนุบาล              

หรือผูพิทักษตามแตกรณี ดังนี้ มมร จะดำเนินการลบทำลายขอมูลสวนบุคคลนั้นโดยเร็ว หาก มมร ไมมีเหตุ 

อันชอบดวยกฎหมายประการอื่นนอกเหนือจากความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลดังกลาว 

 

• วัตถุประสงคในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล 

      มมร ดำเนินการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทานเพื่อวัตถุประสงคหลายประการ ซึ่งขึ้นอยูกับ

ประเภทของผลิตภัณฑหรือบริการหรือกิจกรรมที่ทานใชบริการ ตลอดจนลักษณะความสัมพันธของทานกับ 

มมร หรือขอพิจารณาในแตละบริบทเปนสำคัญ โดยวัตถุประสงคที่ระบุไวดังตอไปนี้เปนเพียงกรอบการใช

ขอมูลสวนบุคคลของ มมร เปนการทั่วไป ทั้งน้ี เฉพาะวัตถุประสงคที่เกี่ยวของกับผลิตภัณฑหรือบริการที่ทาน

ใชงานหรือมีความสัมพันธดวยเทาน้ันที่จะมีผลบังคับใชกับขอมูลของทาน 
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๑. เพื่อดำเนินการตามที่จำเปนในการดำเนินประโยชนสาธารณะที่ มมร ไดรับมอบหมายให

สำเร็จลุลวง หรือเปนการจำเปนเพื่อใชอำนาจทางกฎหมายที่ มมร มีอำนาจหนาที่ในการดำเนินการตาม 

พันธกิจดังปรากฏในพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องคการมหาชน) พ.ศ. ๒๕๖๑ และ

กฎหมาย กฎ ระเบียบหรือคำสั่งที่เกี่ยวของ 

๒. เพื่อใหบริการและบริหารจัดการบริการของ มมร ทั้งบริการภายใตสัญญาที่มีตอทานหรือ

ตามพันธกิจของ มมร 

๓. เพื่อการดำเนินการทางธุรกรรมของ มมร 

  ๔. ควบคุมดูแล ใชงาน ติดตาม ตรวจสอบและบริหารจัดการบริการเพื่ออำนวยความสะดวก

และสอดคลองกับความตองการของทาน 

๕. เพื่อเก็บรักษาและปรับปรุงขอมูลอันเกี่ยวกับทาน รวมทั้งเอกสารที่มีการกลาวอางถึงทาน 

   ๖. จัดทำบันทึกรายการการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลตามที่กฎหมายกำหนด 

   ๗. วิเคราะหขอมูล รวมถึงแกไขปญหาที่เกี่ยวกับบริการของ มมร 

  ๘. เพื่อดำเนินการตามที่จำเปนในการบริหารจัดการภายใน มมร รวมถึงการรับสมัครงาน 

การสรรหากรรมการหรือผูดำรงตำแหนงตาง ๆ การประเมินคุณสมบัติ 

    ๙. ปองกัน ตรวจจับ หลีกเลี่ยง และตรวจสอบการฉอโกง การละเมิดความปลอดภัย หรือ 

การกระทำที่ตองหาม หรือผิดกฎหมาย และอาจเกิดความเสียหายตอทั้ง มมร และเจาของขอมูลสวนบุคคล 

  ๑๐. การยืนยันตัวตน พิสูจนตัวตนและตรวจสอบขอมูลเมื่อทานสมัครใชบริการของ มมร 

หรือติดตอใชบริการ หรือใชสิทธิตามกฎหมาย 

๑๑. ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑและบริการใหทันสมัย 

   ๑๒. การประเมินและบรหิารจัดการความเสี่ยง 

๑๓. สงการแจงเตือน การยืนยันการทำคำสั่ง ติดตอสื่อสารและแจงขาวสารไปยังทาน 

   ๑๔. เพื่อจัดทำและสงมอบเอกสารหรือขอมูลที่มีความเกี่ยวของและจำเปน 

   ๑๕. ยืนยันตัวตน ปองกันการสแปม หรือการกระทำที่ไมไดรับอนุญาต หรือผิดกฎหมาย 

    ๑๖. ตรวจสอบวาเจาของขอมูลสวนบุคคลเขาถึงและใชบริการของ มมร อยางไร ทั ้งใน

ภาพรวมและรายบุคคล และเพื่อวัตถุประสงคที่เกี่ยวกับการคนควาและการวิเคราะห 

    ๑๗. ดำเนินการตามที่จำเปนเพื่อปฏิบัติตามหนาที่ที่ มมร มีตอหนวยงานที่มีอำนาจควบคุม 

หนวยงานดานภาษี การบังคับใชกฎหมาย หรือภาระผูกพันตามกฎหมายของ มมร 

    ๑๘. ดำเนินการตามที่จำเปนเพื่อประโยชนที่ชอบดวยกฎหมายของ มมร หรือของบุคคลอื่น 

หรือของนิติบุคคลอื่นที่เกี่ยวของกับการดำเนินการของ มมร 

    ๑๙. ปองกัน หรือหยุดยั้งอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของบุคคลซึ่งรวมถงึการเฝา

ระวังโรคระบาด 

     ๒๐. จัดเตรียมเอกสารทางประวัติศาสตรเพือ่ประโยชนสาธารณะ การคนควา หรือจัดทำสถิติ

ที่ มมร ไดรับมอบหมายใหดำเนินการ 
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     ๒๑. เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมาย ประกาศ คำสั่งที่มีผลบังคับใช หรือการดำเนินการเกี่ยวกับ

คดีความ การดำเนินการเกี่ยวกับขอมูลตามหมายศาล รวมถึงการใชสิทธิเกี่ยวกับขอมูลของทาน 

 

• ประเภทบุคคลท่ี มมร เปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทาน 

       มมร อาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานใหแกบุคคลอื่นตามที่กฎหมายกำหนด ทั้งน้ี ประเภทของ

บุคคลผูรับขอมูลที่ระบุไว เปนเพียงกรอบการเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของ มมร เปนการทั่วไป เฉพาะบุคคล

ผูรับขอมูลที่เกี่ยวของกับผลิตภัณฑหรือบริการที่ทานใชงานหรือมีความสัมพันธดวยเทาน้ันที่จะมีผลบังคับใช 

 

• การสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลไปยังตางประเทศ 

      ในบางกรณี มมร อาจจำเปนตองสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลของทานไปยังตางประเทศเพื่อ

ดำเนินการตามวัตถุประสงคในการใหบริการแกทาน เชน เพื่อสงขอมูลสวนบุคคลไปยังระบบคลาวด (Cloud) 

ที่มีแพลตฟอรมหรือเครื่องแมขาย (Server) อยูตางประเทศ (เชน ประเทศสิงคโปร สหรัฐอเมริกา เปนตน)  

เพื่อสนับสนุนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ตั้งอยูนอกประเทศไทย ทั้งนี้ ขึ้นอยูกับบริการของ มมร ที่ทาน 

ใชงานหรือมีสวนเกี่ยวของเปนรายกิจกรรม 

    อยางไรก็ตาม ในขณะที่จ ัดทำนโยบายฉบับนี ้ คณะกรรมการคุ มครองขอมูลสวนบุคคลยังมิไดมี

ประกาศกำหนดรายการประเทศปลายทางที่มีมาตรฐานการคุมครองขอมูลสวนบุคคลที่เพียงพอ ดังนั้น หาก 

มมร มีความจำเปนตองสงหรือโอนขอมูลสวนบคุคลของทานไปยังประเทศปลายทาง มมร จะดำเนินการเพื่อให

ขอมูลสวนบุคคลที่สงหรือโอนไปมีมาตรการคุ มครองขอมูลสวนบุคคลอยางเพียงพอตามมาตรฐานสากล  

หรือดำเนินการตามเงื่อนไขเพื่อใหสามารถสงหรือโอนขอมูลน้ันไดตามกฎหมาย ไดแก 

   – เปนการปฏิบัติตามกฎหมายที่กำหนดให มมร ตองสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลไป

ตางประเทศ 

     – ไดแจงใหทานทราบและไดรับความยินยอมจากทานในกรณีที่ประเทศปลายทางมีมาตรฐาน

การคุมครองขอมูลสวนบุคคลที่ไมเพยีงพอ ทั้งนี้ ตามประกาศรายชื่อประเทศที่คณะกรรมการคุมครองขอมูล

สวนบุคคลประกาศกำหนด 

     – เปนการจำเปนเพื่อปฏิบัติตามสัญญาที่ทานเปนคูสัญญากับ มมร หรือเปนการทำตามคำขอ

ของทานกอนการเขาทำสัญญาน้ัน 

      – เปนการกระทำตามสัญญาของ มมร กับบุคคลหรือนิติบุคคลอื่น เพื่อประโยชนของทาน 

     – เพื่อปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของทานหรือของบุคคลอื่น   

เมื่อทานไมสามารถใหความยินยอมในขณะน้ันได 

    – เปนการจำเปนเพื่อดำเนินภารกิจเพื่อประโยชนสาธารณะที่สำคัญ 
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• ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลของทาน 

      มมร จะเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลของทานไวในระยะเวลาเทาที่ขอมูลนั ้นยังมีความจำเปนตาม

วัตถุประสงคในการเก็บรวบรวมขอมูลเทานั้น ตามรายละเอียดที่ไดกำหนดไวในนโยบาย ประกาศหรือตาม

กฎหมายที่เกีย่วของ ทั้งนี้ เมื่อพนระยะเวลาและขอมูลสวนบุคคลของทานสิน้ความจำเปน ตามวัตถุประสงค

ดังกลาวแลว มมร จะทำการลบ ทำลายขอมูลสวนบุคคลของทาน หรือทำใหขอมูลสวนบุคคลของทาน          

ไมสามารถระบุตัวตนไดตอไป ตามรูปแบบและมาตรฐานการลบทำลายขอมูลสวนบุคคล ที่คณะกรรมการหรือ

กฎหมายจะไดประกาศกำหนดหรือตามมาตรฐานสากล อยางไรก็ดี ในกรณีที่มีขอพิพาท การใชสิทธิหรือ      

คดีความอันเกี่ยวของกับขอมูลสวนบุคคลของทาน มมร ขอสงวนสิทธิในการเก็บรักษาขอมูลนั้นตอไปจนกวา  

ขอพิพาทน้ันจะไดมีคำสั่งหรือคำพิพากษาถึงที่สุด 

 

• การใหบริการโดยบุคคลท่ีสามหรือผูใหบริการชวง 

      มมร อาจมีการมอบหมายหรือจัดซื้อจัดจางบุคคลที่สาม (ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล) ใหทำการ

ประมวลผลขอมลูสวนบุคคลแทนหรือในนามของ มมร ซึ่งบุคคลที่สามดังกลาวอาจเสนอบรกิารในลกัษณะตาง ๆ  

เชน การเปนผู ดูแล (Hosting) รับงานบริการชวง (Outsourcing) หรือเปนผู ใหบริการคลาวด (Cloud 

computing service/provider) หรือเปนงานในลักษณะการจางทำของในรูปแบบอื่น 

     การมอบหมายใหบุคคลที ่สามทำการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลในฐานะผู ประมวลผลขอมูล 

สวนบุคคลนั้น มมร จะจัดใหมีขอตกลงระบสุิทธิและหนาที่ของ มมร ในฐานะผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลและ

ของบุคคลที่ มมร มอบหมายในฐานะผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล ซึ่งรวมถึงกำหนดรายละเอียดประเภท

ขอมูลสวนบุคคลที่ มมร มอบหมายใหประมวลผล รวมถึงวัตถุประสงค ขอบเขตในการประมวลผลขอมูลสวน

บุคคลและขอตกลงอื่น ๆ  ที่เกี่ยวของ ซึ่งผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคลมีหนาที่ประมวลผลขอมูลสวนบุคคล

ตามขอบเขตที่ระบุในขอตกลงและตามคำสัง่ของ มมร เทาน้ันโดยไมสามารถประมวลผลเพือ่วัตถุประสงคอื่นได 

    ในกรณีที่ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคลมีการมอบหมายผูใหบริการชวง (ผูประมวลผลชวง) เพื่อทำ

การประมวลผลขอมูลสวนบุคคลแทนหรือในนามของผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล ดังนี้ มมร จะกำกับให           

ผูประมวลผลขอมลูสวนบุคคลจัดใหมเีอกสารขอตกลงระหวางผูประมวลผลขอมูลสวนบคุคลกับผูประมวลผลชวง 

ในรูปแบบและมาตรฐานที่ไมต่ำกวาขอตกลงระหวาง มมร กับผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

 

• การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคล 

       มมร มีมาตรการปกปองขอมูลสวนบุคคล โดยการจำกัดสิทธิการเขาถึงขอมูลสวนบุคคลใหสามารถ

เขาถึงไดโดยเจาหนาที่เฉพาะรายหรือบุคคลที่มีอำนาจหนาที่หรือไดรับมอบหมายที่มีความจำเปนตองใชขอมูล

ดังกลาวตามวัตถุประสงคที่ไดแจงเจาของขอมูลสวนบุคคลไวแลวเทานั้น ซึ่งบุคคลดังกลาวจะตองยึดมั่นและ

ปฏิบัติตามมาตรการปกปองขอมูลสวนบุคคลของ มมร อยางเครงครัด ตลอดจนมีหนาที่รักษาความลับของ

ขอมูลสวนบุคคลที่ตนเองรับรูจากการปฏิบัติการตามอำนาจหนาที่ โดย มมร มีมาตรการรักษาความปลอดภัย



๘ 

 

ของขอมูลทั้งในเชิงองคกรหรือเชิงเทคนิคที่ไดมาตรฐานสากล และเปนไปตามที่คณะกรรมการคุมครองขอมูล

สวนบุคคลประกาศกำหนด 

     นอกจากนี ้ เม ื ่อ มมร มีการสง โอน หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลแกบุคคลที ่สาม ไมว าเพื่อ             

การใหบร ิการตามพันธกิจ ตามสัญญา หรือขอตกลงในร ูปแบบอื ่น มมร จะกำหนดมาตรการร ักษา 

ความปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคลและการรักษาความลับที่เหมาะสมและเปนไปตามที่กฎหมายกำหนด เพื่อ

ยืนยันวาขอมูลสวนบุคคลที่ มมร เก็บรวบรวมจะมีความมั่นคงปลอดภัยอยูเสมอ 

 

• การเชื่อมตอเว็บไซตหรือบริการภายนอก 

      บริการของ มมร อาจมีการเชื่อมตอไปยังเว็บไซตหรือบริการของบุคคลที่สาม ซึ่งเว็บไซตหรือบริการ

ดังกลาวอาจมีการประกาศนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลที่มีเน้ือหาสาระแตกตางจากนโยบายน้ี มมร  

ขอแนะนำใหทานศึกษานโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของเว็บไซตหรือบริการนั้น ๆ เพื่อทราบใน

รายละเอียดกอนการเขาใชงาน ทั้งนี้ มมร ไมมีความเกี่ยวของและไมมีอำนาจควบคุมถึงมาตรการคุมครอง

ขอมูลสวนบุคคลของเว็บไซตหรือบริการดังกลาวและไมสามารถรับผิดชอบตอเน้ือหา นโยบาย ความเสียหาย 

หรือการกระทำอันเกดิจากเว็บไซตหรือบริการของบุคคลที่สาม 

 

• เจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

     มมร ไดแตงตั้งเจาหนาที่คุมครองขอมูลสวนบุคคลเพื่อทำหนาที่ตรวจสอบ กำกับและใหคำแนะนำ 

ในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล รวมถึงการประสานงานและใหความรวมมือกับสำนักงาน

คณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล เพื่อใหสอดคลองตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล      

พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

• สิทธิของทานตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ 

     พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ ไดกำหนดสิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคลไว

หลายประการ ทั ้งนี ้  ส ิทธิด ังกลาวจะเร ิ ่มม ีผลบังคับใชเมื ่อกฎหมายในสวนของสิทธินี ้มีผลใชบังคับ                

โดยรายละเอียดของสิทธิตาง ๆ ประกอบดวย 

 สิทธิในการขอเขาถึงขอมูลสวนบุคคล  

    ทานมีสิทธิขอเขาถึง รับสำเนา และขอใหเปดเผยที่มาของขอมูลสวนบุคคลที่ มมร เก็บรวบรวมไว 

โดยปราศจากความยินยอมของทาน เวนแตกรณีที่ มมร มีสิทธิปฏิเสธคำขอของทานดวยเหตุตามกฎหมายหรือ

คำสั่งศาล หรือกรณีที่การใชสิทธิของทานจะมีผลกระทบที่อาจกอใหเกิดความเสียหายตอสิทธิและเสรภีาพของ

บุคคลอื่น 

  

 



๙ 

 

 สิทธิในการขอแกไขขอมูลสวนบุคคลใหถูกตอง สมบูรณ และเปนปจจุบัน  

   หากทานพบวาขอมูลสวนบุคคลของทานไมถูกตอง ไมครบถวน หรือไมเปนปจจุบัน ทานมีสิทธิขอให

แกไขเพื่อใหมีความถูกตองเปนปจจุบัน สมบูรณ และไมกอใหเกิดความเขาใจผิดได 

 สิทธิในการลบหรือทำลายขอมูลสวนบุคคล  

   ทานมีสิทธิขอให มมร ลบหรือทำลายขอมูลสวนบุคคลของทาน หรือทำใหขอมูลสวนบุคคลของทาน 

ไมสามารถระบุตัวบุคคลที่เปนเจาของขอมูลไดตอไป ทั้งน้ี การใชสิทธิลบหรือทำลายขอมูลสวนบุคคลน้ีจะตอง

อยูภายใตเงื่อนไขตามที่กฎหมายกำหนด 

 สิทธิในการขอใหระงับการใชขอมูลสวนบุคคล  

 ทานมีสิทธิขอใหระงับการใชขอมูลสวนบุคคลของทาน ทั้งน้ี ในกรณีดังตอไปน้ี 

   – เมื่ออยูในชวงเวลาที่ มมร ทำการตรวจสอบตามคำรองขอของเจาของขอมูลสวนบุคคลให

แกไขขอมูลสวนบุคคลใหถูกตอง สมบูรณ และเปนปจจุบัน 

    – ขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลถูกเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยโดยมิชอบ 

ดวยกฎหมาย 

     – เมื่อขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคลหมดความจำเปนในการเก็บรกัษาไว ตาม

วัตถุประสงคที่ มมร ไดแจงในการเก็บรวบรวม แตเจาของขอมูลสวนบุคคลประสงคให มมร เก็บรักษาขอมูล

น้ันตอไปเพื่อประกอบการใชสิทธิตามกฎหมาย 

     – เมื่ออยูในชวงเวลาที่ มมร กำลังพิสูจนถึงเหตุอันชอบดวยกฎหมายในการเก็บรวบรวม 

ขอมูลสวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคล หรือตรวจสอบความจำเปนในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผย

ขอมูลสวนบุคคลเพื่อประโยชนสาธารณะ อันเนื่องมาจากการที่เจาของขอมูลสวนบุคคลไดใชสิทธิคัดคาน 

การเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

 สิทธิในการคัดคานการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล  

   ทานมีสิทธิคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลที่เกีย่วกับทาน เวนแตกรณีที่ มมร 

มีเหตุในการปฏิเสธคำขอโดยชอบดวยกฎหมาย (เชน มมร สามารถแสดงใหเห็นวาการเก็บรวบรวม ใช หรือ

เปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานมีเหตุอันชอบดวยกฎหมายยิ่งกวา หรือเพื่อการกอตั้งสิทธิเรียกรองตาม

กฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใชสิทธิเรียกรองทางกฎหมาย หรือเพื่อประโยชนสาธารณะของ มมร) 

 สิทธิในการขอถอนความยินยอม  

   ในกรณีที่ทานไดใหความยินยอมแก มมร ในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล (ไมวา

ความยินยอมน้ันจะไดใหไวกอนหรือหลังพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ มีผลใชบังคับ) 

ทานมีสิทธิถอนความยินยอมเมื่อใดก็ไดตลอดระยะเวลาที่ขอมูลสวนบุคคลของทานถูกเก็บรักษาโดย มมร       

เวนแตมีขอจำกัดสิทธิโดยกฎหมายให มมร จำเปนตองเก็บรักษาขอมูลตอไปหรือยังคงมีสัญญาระหวางทานกับ 

มมร ที่ใหประโยชนแกทานอยู 



๑๐ 

 

 สิทธิในการขอรับ สง หรือโอนขอมูลสวนบุคคล  

  ทานมีสิทธิในการขอรับขอมูลสวนบุคคลของทานจาก มมร ในรูปแบบที่สามารถอานหรือใชงาน

โดยทั่วไปไดดวยเครื่องมือหรืออุปกรณที่ทำงานไดโดยอัตโนมัติและสามารถใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลได

โดยวิธีการอัตโนมัติ รวมถึงอาจขอให มมร สงหรือโอนขอมูลในรูปแบบดังกลาวไปยังผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล

รายอื่น ทั้งน้ี การใชสิทธิน้ีจะตองอยูภายใตเงื่อนไขตามที่กฎหมายกำหนด 

 

• โทษของการไมปฏิบัติตามนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

      การไมปฏิบัติตามนโยบายอาจมีผลเปนความผิดและถูกลงโทษทางวินัยตามกฎเกณฑของ มมร 

(สำหรับเจาหนาที่หรือผูปฏิบัติงานของ มมร) หรือตามขอตกลงการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล (สำหรับ        

ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล) ทั้งน้ี ตามแตกรณีและความสัมพันธที่ทานมีตอ มมร และอาจไดรับโทษตามที่

กำหนดโดยพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๒ รวมทั้งกฎหมายลำดับรอง กฎ ระเบียบ 

คำสั่งที่เกี่ยวของ 

 

• การรองเรียนตอหนวยงานผูมีอำนาจกำกับดูแล 

      ในกรณีที่ทานพบวา มมร มิไดปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล ทานมีสิทธิรองเรียนไปยัง

คณะกรรมการคุ มครองขอมูลสวนบุคคล หรือหนวยงานที ่มีอำนาจกำกับดูแลที ่ไดร ับการแตงตั ้งโดย

คณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลหรือตามกฎหมาย ทั้งนี้ กอนการรองเรียนดังกลาว มมร ขอใหทาน

โปรดติดตอมายัง มมร เพื่อให มมร มีโอกาสไดรับทราบขอเท็จจริงและไดช้ีแจงในประเด็นตาง ๆ  รวมถึงจัดการ

แกไขขอกังวลของทานกอนในโอกาสแรก  

 

• การปรับปรุงแกไขนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

     มมร อาจพิจารณาปรับปรุง แกไข หรือเปลี่ยนแปลงนโยบายน้ีตามที่เห็นสมควร และจะทำการแจงให

ทานทราบผานชองทางเว็บไซต www.mbu.ac.th โดยมีวันที่มีผลบังคับใชของแตละฉบับแกไขกำกับอยู 

อยางไรก็ดี มมร ขอแนะนำใหทานโปรดตรวจสอบเพื ่อรับทราบนโยบายฉบับใหมอยางสม่ำเสมอ ผาน        

แอปพลิเคชัน หรือชองทางเฉพาะกิจกรรมที่ มมร ดำเนินการ โดยเฉพาะกอนที่ทานจะทำการเปดเผยขอมูล

สวนบุคคลแก มมร 

      การเขาใชงานผลิตภัณฑหรือบริการของ มมร ภายหลังการบังคับใชนโยบายใหม ถือเปนการรับทราบ

ตามขอตกลงในนโยบายใหมแลว ทั้งนี้ โปรดหยุดการเขาใชงานหากทานไมเห็นดวยกับรายละเอยีดในนโยบาย

ฉบับน้ีและโปรดติดตอมายัง มมร เพื่อช้ีแจงขอเท็จจริงตอไป 

 

 



๑๑ 

 

• การติดตอสอบถามหรือใชสิทธิ 

      หากทานมีขอสงสัย ขอเสนอแนะ หรือขอกังวลเกี่ยวกับการเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูล 

สวนบุคคลของ มมร หรือเกี่ยวกับนโยบายนี้ หรือทานตองการใชสิทธิตามกฎหมายคุมครองขอมลูสวนบุคคล      

ทานสามารถติดตอสอบถามไดที่ 

 

• ผูควบคุมขอมลูสวนบุคคล (Data Controller) 

   – สถานที่ติดตอ : สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย ๒๔๘ ม.๑ ถนนศาลายา –  

นครชัยศรี ตำบลศาลายา อำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม รหัสไปรษณีย ๗๓๑๗๐ 

  – ชองทางการติดตอ e-mail : admin@mbu.ac.th  

 – Call Center : ๐๒ ๔๔๔ ๖๐๐๐   

 

• คณะทำงานเพ่ือปฏิบัติหนาท่ีเปนเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Data Protection Officer: DPO) 

    ๑) พระครูปลัดสุวัฑฒนพรหมจริยคุณ รองอธิการบดี 

    – สถานที่ติดตอ: สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

    – ชองทางการติดตอ e-mail : natthapong.kha@mbu.ac.th  

  – Call Center : ๐๒ ๔๔๔ ๖๐๐๐ ตอ ๑๐๑๑ 

  ๒) นายธีรโชตติกุล ยาวยืน 

    – สถานที่ติดตอ: สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

   – ชองทางการติดตอ e-mail : teerachottikun.ya@mbu.ac.th  

  – Call Center : ๐๒ ๔๔๔ ๖๐๐๐ ตอ ๑๐๓๙  

  ๓) นายพงศภัค ใจธัญ 

   – สถานที่ติดตอ: สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

   – ชองทางการติดตอ e-mail : pongsapak.jai@mbu.ac.th  

  – Call Center : ๐๒ ๔๔๔ ๖๐๐๐ ตอ ๑๐๓๐ 

 

        ประกาศ ณ วันที่     ๙    มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

                    

             (พระเทพวัชรเมธี, ผศ.ดร.)  

                                                                     อธิการบดี 

                                                       มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
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